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Arbeit zur Zeitiiberbriickung
Inhalt

Mensch - Natur bietet im Auftrag der IV Arbeit zur Zeitliberbri-
ckung an. Diese Massnahme hat zum Ziel, die Motivation und
Arbeitsfahigkeit von versicherten Personen bis zum Eintritt in eine
Anschlusslésung zu erhalten und zu steigern.

Den versicherten Personen steht eine Palette von unterschiedlichen
Tatigkeiten zur Verfligung. Neben Seriearbeiten und wiederkehren-
den Tatigkeiten sind projektbezogene Aufgaben fiir Personen mit
speziellen Qualifikationen und Fachkenntnissen vorhanden.

Unser Betrieb ist mit einer umfangreichen, auf den Bedarf zuge-
schnittenen Infrastruktur ausgestattet. Unter arbeitsmarktlichen
Bedingungen werden Auftrédge und Dienstleistungen fiir Dritte
ausgefiihrt.

Zielgruppe

Arbeit zur Zeitliberbriickung richtet sich an versicherte Personen
der 1V, die zu einem bereits definierten Zeitpunkt in eine berufliche
Massnahme eintreten werden.

Diese sind motiviert, sich mit Ihrer Situation auseinander zu setzen.
Aufgrund der Vielfalt der Einsatzmdglichkeiten ist die Arbeit zur
ZeitUberbriickung unabhdngig von beruflichen und personlichen
Erfahrungen, Geschlecht, Alter und Nationalitat.

Individuelles Coaching

In regelmdssigen Gesprachen werden individuelle Ziele festge-
legt und Uberpriift. Dabei orientieren wir uns an den Vorgaben

des Eingliederungsplans.

Im Zentrum steht die Erhaltung und Forderung der Arbeitsmo-
tivation und der individuellen Kompetenzen.

Wir legen grossen Wert auf einen transparenten Austausch mit
dem Eingliederungsverantwortlichen.

Unsere Arbeit basiert auf arbeitsagogischen Grundlagen. Deren
Anwendung hilft den versicherten Personen, ihre Zielsetzungen
zu erreichen.

Die Teilnahme am Bildungsbereich erfolgt gegen separate
Kostengutsprache der IV.

Weitere Informationen finden Sie unter www.mensch-natur.com



